Предоставление субсидии работодателям на организацию общественных работ для граждан

          В соответствии с постановлением Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 25.04.2022г. № 246 «О реализации в 2022 году отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Кемеровской области - Кузбасса» (скачать) работодатели могут получить субсидию с целью поддержки занятости граждан, ищущих работу. 
          Субсидия предоставляется работодателям на финансовое обеспечение затрат на частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, ищущих работу и обратившихся в органы службы занятости, а также безработных граждан.      
           Финансируются расходы на:
1. заработную плату гражданина, направленного на общественные работы,  в размере величины МРОТ в Кузбассе - 18 057 рублей;
1. уплату страховых взносов, начисленных на фонд оплаты труда направленного на общественные  работы  гражданина.
          Субсидия предоставляется на период не более 3 месяцев.
          ИТОГО: 70 530,64 руб. на 1 человека

         Получателями субсидии могут являться юридические лица (за исключением государственных, муниципальных учреждений) или индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории Кемеровской области – Кузбасса, и испытывающие потребность в организации общественных работ.
         В случае участия в общественных работах безработные граждане сохраняют право на получение пособия по безработице.
 
       Для участия в отборе и получения субсидии работодатель (уполномоченный представитель работодателя), соответствующий требованиям к получателю субсидии, обращается с заявкой в центр занятости населения по месту своего нахождения.
              К заявке работодатель вправе представить документы:
копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя;
выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей,  полученную не ранее чем за 3 месяца  до дня подачи заявки в центр занятости населения.
     Копии документов, представляемых работодателем (уполномоченным представителем работодателя), заверяются работодателем (уполномоченным представителем работодателя). Копии документов, не заверенные работодателем (уполномоченным представителем работодателя), представляются им с предъявлением оригиналов и заверяются работником центра занятости населения.
К заявке на предоставление субсидии на организацию общественных работ работодатель прилагает перечень видов работ, планируемых для организации общественных работ.
      
     Дополнительную информацию можно получить: Комлева Елена Юрьевна, заместитель начальника отдела трудоустройства, каб. 203, тел. 8(3843)57-62-75, e-mail: czn208@mail.ru.
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